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Hosoxkenne o nopsiike peau3anny NpaBa NeIArOrHYECKHX paboTHHKOB
Ha OecIJIaTHOe NOJIb30BaHHE 06Pa30BaTebHBIMH, METOXHIECKHME 1
HAYYHBIMH YCIAyraMu

1.00me noJioskeHus

1.1. Hacrosmee ITonoxenue o nopsjake peanusanuu npaBa MeJaroruyecKux
PabGOTHHKOB Ha GeCIUIaTHOE I ' Th30BaHHeE 00pa3CBaTebHBIMK, METOIUIECKAMHU U
Hay4YHBIMU yciyramu (nanee - Ilonokenue) B MOY «ITocenkoBckast CpenHsis
mkona Ne2y (nanee — OO) paspaGoTaHo Ha OCHOBAHMH DenepanabHOro 3aK0Ha OT
29.12.2012 ' Ne 273-®3
«O6 o6pazosanuu B Poccuiickoit ®enepanun» (¢ MoCIeAyOIMAMA U3MEHEHUSIMH ).

1.2. Hcnone3oBanue nemaroruyeckumu paboTHHKaMK 00pa30BaTeNbHBIX,
MCTOAMYECKUX M HAY4YHBIX YCIYr OCYHIECTBISETCS B IENIX Ka4eCTBEHHOIO
OCYLWICCTBICHUSA ~ MMH  TEJArorH4ecKod, oOpa3oBaTeNbHOM, METOLUYECKOil,
Hay4HOM, HCCIIE0BATEIbCKON UITH HHOM JAeSTebHOCTH.

1.3. B coorBercTBuM ¢ m. 8 4. 3 cT. 47 DenepanbHOro 3akoHa Poccuiickoii
®enepauuu ot 29.12.2012 Ne 273-P®  «O6 oOpasoBanuu B Poccuiickoit
Oenepauuny TNenaroruueckue paGOTHHKM — HMMEIOT npaBo Ha OecriaTHoe
TOJTy4eHHe 00pa3oBATENbHBIX, - METOAUYECKUX H HAYYHbIX YCIIYI, OKa3bIBa€MBbIX
OO B nopsiake, ycraHOBNEHHbI ¥ HacTOSITAM [T0NOKEHIEM.

1.4. Hacrosmee ITooxeaue moBogurcs pykoBoguteneM OO no cBeneHus
NeAaroru4ecKux paboTHUKOB I:p7T IpUEMe uX Ha paboTy.

2. TlopsiioK NOIB30BAHKS MEeXArOrHYECKHMH paboTHHUKaAMHU
00pa3oBaTeIbHBIMH YCIyraMH

2.1. Tlonp3oBaHme TemaroruyecKUMu paboTHUKaMU 0Opa30BaTeNbHBIMU
yenyramu OO MOXeET OCYIIECTBNATLCS TONBKO B YAaCTH CO3TAHHS YCIOBUiA
MONy4eHust  o0pa3soBaHWs  MENarorM¥ecKMxX  pabOTHHKOB B OPYTUX
00pazoBarebHbIX OpraHu3alusx, peanu3yommx COOTBETCTBYIOIIHE
00pa3oBaTesIbHbIE TPOrPaMMBL.

2.2. Tlenaroruyeckue paGOTHHUKH HMMEROT NpaBO Ha IOJy4eHHE OCHOBHOIO
00pa3oBaHMs 10 MPOrpaMMa‘s BBICLIETO pOQEeCCHOHANBHOTO 0Opa30BaHUS B
OYHO-3204HOM  WIIM  3a04HC dopme. OO npenocTaBiflOTCA  rapaHTHM
O0y4alolMMCsl  Telarorvyeck 44 paGOTHHKAM B COOTBETCTBUM G TPYZOBBIM
3aKOHOZATELCTBOM. _

2.3. Tlemarornyeckue paGOTHHKM HMEIOT IIpaBO Ha JOMOJHHUTEJILHOE
Npo(ecCHOHANIBHOE 06Pa30BaHue 110 IPOGUIIO MeIarOrHYeCKOi AesITeIbHOCTH He
PEKE HEM ONIMH pas B Tpu roza o rpaduxy, yreepxaaemomy OO.

2.4. Ilpy Hanu4MK IPOM3BOACTBEHHON Heobxomumoct OO CO3J1a€T yCJIOBHS





для прохождения профессиональной переподготовки педагогического работника. Направление педагогического работника для обучения в случае производственной необходимости осуществляется с письменного согласия работника.
3. Порядок пользования педагогическими работниками методическими услугами

3.1. Педагогические работники ОО имеют право получать полную информацию о составе фонда методических материалов, порядке доступа к документам и консультативную помощь в поиске и выборе источников информации.
3.2. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими услугами:

- использование методических разработок, имеющихся в ОО;

- анализ результативности образовательной деятельности по данным различных измерений качества образования;

- помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для осуществления профессиональной деятельности;

- помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий;

- участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, педагогических чтениях, мастер-классах, методических выставках, других формах методической работы;

- получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и инновационной деятельности.
3.3. Педагогические работники Учреждения имеют право на бесплатной основе пользоваться ресурсами библиотеки ОО, в том числе электронными.

3.4. Педагогические работники имеют право на публикацию методических и иных материалов.

4. Порядок пользования педагогическими работниками 
научными услугами

4.1. В целях усовершенствования образовательного и воспитательного процесса педагогические работники вправе пользоваться разработками, полученными в процессе исследовательской, проектной и экспериментальной деятельности и иными разработками при условии соблюдения авторских прав разработчиков.

4.2. Педагогическим работникам ОО при возможности оказываются бесплатные услуги:

− консультации при подготовке к различным конкурсам;

− консультации при оформлении грантов;

− консультации при разработке проектов, исследовательских работ и пр.;

− консультации при обобщении лучшего педагогического опыта,

− консультации при оформлении документации и иных работ, связанных с инновационной, научно-исследовательской деятельностью. 

4.3. Педагогические работники имеют право на публикацию учебно – научных и иных материалов в сборниках материалов и иных конференций (семинаров).

5. Заключительные положения

5.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается на Педагогическом совете ОО и утверждается приказом руководителя ОО.

5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством.
